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CONVOCATORIA N°01-2026-SBT

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) JEFE DE
INFORMATICA PARA LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE TRUJILLO.

Se requiere un (01) PROFESIONAL para ocupar ¢l puesto de jefe de Informatica.

A. PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE

- Organizacion y planificacion.

- Comunicaci6n efectiva

Competencias - Trabajo en efectivo

- Integridad y comportamiento ético

- Compromiso

- Vocacién de servicio

- Titulo Universitario en Ingenieria de
Sistemas, Colegiado y habilitado

Formacién académica, grado académico
y/o nivel de estudios

- Cursos de especializacion afines al
Cursos y/o estudios de especializacién 4rea funcional.

- Experiencia general en el sector
publico y/o privado no menor de tres

Experiencia (03) afios.

- Experiencia no menor de dos (02)
aflos en el cargo o similares.

- Planificar, organizar, dirigir y evaluar
las actividades para el adecuado uso d
las tecnologias de informacién y
comunicacion

- Disefiar. Desarrollar, implantar,
capacitar y mantener los sistemas

- Desarrollar ¢ implementar sistemas o
aplicativos que optimicen la gestién
administrativa y financiera.

- Implementar politicas de seguridad
informéticas, copia de respaldo y
recuperacion ante desastres.

- Brindar Informacién técnica para la
adquisicién de equipos y/o accesorios
informéticos, en coordinacion con la

Funciones del Puesto Gerencia General / Gerencia de
Administracion y Finanzas

= Planificar, desarrollar, implementar
y evaluar el Plan anual de
mantenimiento  (preventivo y
correctivo), reposiciéon y renovacién
de la infroestructura tecnoldgica,
sistema y comunicacion de la
Institucién

- Definir la cstrategia tecnolégica y
decidir que sistemas y recursos
usarlos usuarios sustentado y
orientado en el trimite de la

documentacion.
Remuneracién S/ 3,100.
Plazo de Contratacién 6 meses -
Régimen Contractual Decreto Legislativo 728
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B. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Facebook institucional, péagina web,
Publicacién de Convocatoria | Del 09 al 13 enero de 2026 | Perutrabajos.com  (Facebook —~ de
convocatorins de trabajo, Instagram,

convocatorias 2026)

Presentacidn fisica de:

1. Solicitud dirigida al jefe de
Recursos Humanos.

2. Curriculum Vitae
documentada con fotografia
reciente.

sperencia rrhh@beneficenciatrujillo,org.pe
Mesa de partes de la Sociedad de

3. Declaracibn Jiiady de 106 14,15y 16 enero de 2026 I?Ienlefzicencxg de :l“r:_ilsl)lo i g TR
tener antecedentes policiales, (Ir. Independencia 419 — Centro de Trujillo)
S Horari00o: 7:30 am a 2.30 pm horas
penales y judiciales.
4, Declaraciéon  Jurada de
domicilio
5. Copia de DNIL.
Seleccion
Evaluacion Curricular 19 enero de 2026 Unidad de Recursos Humanos.
Publicacion de resultados 20 enero de 2026 Facebook institucional/ pagina web
21 enero de 2026 Gerente de Administracion y Finanzas,
Entrevista personal Gerencia de Desarrollo e inclusién Social y
Jefatura de Recursos Humanos.
C icacié d Itados I ;o
ﬁ[(::ll:smcacmn e A2 22 enero de 2026 Facebook institucional/ pagina web
Suscripcion de contrato 23 enero de 2026 Unidad de Recursos Humanos.
Inicio de labores 26 enero de 2026 Unidad de Recursos Humanos.
Trujillo, 09 de encro del 2026
La Comisién
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GERENTE DE AOMINISTRACION Y FINANZAS

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

