SOCIEDAD

m . DE BENEFICENCIA
ehgp M DE TRUNLLO

CONVOCATORIA N° 005-2024-SBT

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE 02 TUTORAS PARA CENTRO DE
ATENCION Y PROTECCION DE LA GERENCIA DE PROTECCION SOCIAL DE LA
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE TRUJILLO.

Se requiere personal para cubrir 02 plazas como TUTORA.

A. PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

- Atencién - Tolerancia
- Cuidado - Empatia

- Innovacién

Habilidades - Creatividad

- Atencion -

- Control

- Iniciativa

- Responsabilidad

- Secundaria completa.

Formacion académica, grado académico y/o

ahvel b eatudioe - Un (01) afio de experiencia en labores

afines.

- Capacitacién relacionada con el cargo.
Cursos y/o estudios de especializacién
- Capacitacion en primeros auxilios

- Velar y cuidar la seguridad fisica y
psiquica y moral de los niflos. En
cumplimiento al reglamento y directiva.

- Atender y cuidar con sumo cuidado a los
nifios desde la hora de ingreso y salida de
la cuna,

- Controlar la calidad y puntualidad
horaria del servicio de prevision de
alimentos.

- Brindar una cuidadosa atencion a los
niffos, cuidarlos, levantarlos, lavarlos
alimentarlos, vestirlos y darles seguridad

- Colaborar en la estimulacion y

Funciones del Puesto aprestamiento de los nifios

- Orientar a los nifios en el desarrollo de
sus dreas de aprendizaje.

- Comprobar el nuimero de poblacién y
estado de salud

- Supervisar Limpieza de las aulas, bafios
y dreas libres.

- Aseo de los nifios en forma permanente

- Colaborar con los padres en la soluci6n
de problemas de conducta del nifio

- Ormas funciones que se asigne
relacionadas al cargo.

Remuneracion S/ 1,200.

Plazo de Contratacion 3 meses

Modalidad Contractual Decreto Legislativo 728
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B. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Publicacién de Convocatoria 21 y 22 de mayo de 2024 Facebook institucional
Presentacion fisica de:
1. Solicitud dirigida al Sub Gerente de
Gestion del Talento Humano. Mesa de partes de la Sociedad de
2. Curriculum Vitae documentada con Beneficencia de Trujillo
fotografia reciente. 23 y 24 de mayo de 2024 (Jr. Independencia 419 — Centro de
3. Declaracion Jurada de no tener Trujillo)
antecedentes policiales, penales y Horario: 7:30 a 15:00 horas
judiciales.
4. Copia de DNIL
Seleccion
Evaluacién Curricular 27 de mayo de 2024 Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano.
Publicacion de resultados 28 de mayo de 2024 Facebook institucional
Gerencia General, Gerencia de proteccién
. Social y Jefatura de Centro de Atencion y
Entrevista personal 29 de mayo de 2024 Pmtecggén y Sub Gerencia de Gestion d:l
Talento Humano.
Comunicaci6én de resultados finales 30 de mayo de 2024 Facebook institucional
Suscripeidn de contrato 31 de mayo de 2024 Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano.
Inicio de labores 03 de junio de 2024 Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano.

Trujillo, 20 de mayo del 2024

La Comision

con, Paul G, Guarniz Herrera
 Gerente o8 Gushion de Talenio Humano




